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Cité administrative

Batiment C — 5*"* étage

31074 TOULOUSE CEDEX

tél .. 053444 83 09

Affaire suivie par : Marie YERLE

Téléphone : 0534448309

Couirie!l : marie.yerle 1@dgfip.finances.gouv.fr
Réf. LIDO: 2018-09261V1807
Réf : FM/DG/ab 104

Armoxe dollidérobon neo Jod8-0%. 05

N° 7300-SD
(septembre 2016)

l‘fgalilé « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

Toulouse, le 03/09/2018

COMMUNE de SAINT GIRONS
Hbtel de ville
Place Jean Ibanes
09200 SAINT GIRONS

AVIS du DOMAINE sur la VALEUR VENALRE
CGCT, art. L.2241-1, L.3213-2, L.4221-4, L.5211-37 et L.5722-3 et articles R correspondants.

DisieNaTion pu BIen ¢ bandes de terres correspondant a un ancien linéaire de voie communale déclassé

Aprxsst pu BeN : 1dt encausse 09200 Saint Girons

1 — SERVICE CONSULTANT :
ATFAIRE SUIVIE PAR 2
2 —Date de consultation

Date de réception
Date de visite

: Commune de St Girons
: Didier Galey
1 07/08/2018

:07/08/2018
: SO

Date de constitution du dossier « en état » : SO

3 2 OPERATION SOUMISE A T'AVIS DU DOMAIN

2 DESCRIPTION DU ¥ROJET LNVISAG

Cession de bandes de terres correspondant a un ancien linéaire de voie communale déclassé aux riverains

. A :
MINISTERE DE L’ACTION
ET DES COMPTES PURLICS

T —sR L



'SCRIPTION DU BIEN Fis : : : .
Palcelle non bétie (Section E domame pl ivé de 1’1 commune a numelotm) peu pentuc d une contenance de
174 m? en nature de pelousc ct entrée goudronnée, en forme de bande étroite intégrée de fait 4 une propriété
privée cloturée.

TTON JURIDIQUE

Propriétaire: Commune de Saint Girons

6 — URBANISME ET RESEAUX

RNU applicable depuis le 27/03/2017 (précédemment zone NB POS).

' A v,\Lrun VLNe\_LII i
Compte tenu tant des caractér istiques des biens en cause que des éléments d’appréciation connus du service
{droits 4 construire), la valeur vénale peut étre estimée a :

3500 €

D URKE DE VALIDICE
L’évaluation contenue dans le plesent avis correspondant & la valeur vénale actuelle, une nouvelle
consultation du Domaine serait nécessaire si I’opération n’était pas réalisée dans le délai de 2 ans.

ARTICULIER]

OBSERVATI

Néant

Pour le Directeur départeinental des Finances publiques et par délégation,
L' Inspectrice des Finances Publiques

L'emnegistrement de volre demande a fail l'objet d'un traitement informalique. Le droit d'accés et de reclification, prévu par la loi
n® 78-17 modifiée relative & l'informalique, aux fichiers et aux liberiés, s'exerce auprés des directions territorialement compétenies de la

Direclion Générale des Finances Publiques.
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Pole Gestion publique

Service évaluations
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Batiment C ~ 5% étage

31074 TOULOUSE CEDEX

tél.: 0534 44 8309

Affaire suivie par : Marie YERLE

Téléphone : 0534448309
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Ré&f. LIDO: 2018-09261V1805
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Liberté + Egalité « Fraternité

REPUBLIQUB FRANGAISE

Toulouse, le 03/09/2018

COMMUNE de SAINT GIRONS
Hotel de ville
Place Jean Ibanes
09200 SAINT GIRONS

AVIS du DOMAINE sur la VALEUR VENALE
CGCT, art. L.2241-1, L.3213-2, L.4221-4, L.5211-37 et L.5722-3 et articles R correspondants.

DisienaTion pu sien : bandes de terres correspondant & un ancien linéaire de voie communale déclassé

ADRrESSE pU BIEN : Idt Encausse 09200 Saint Girons

1 — SERVICE CONSULTANT :

: Commune de St Girons

AFFAIRE SOIVIE PAR : : Didier Galey
2 —Date de consultation - 07/08/2018

Date de réception : 07/08/2018

Date de visite : SO

Date de constitution du dossier « en état » : SO

3 ZOPERATION SOUMISE A LIAVIS DU DOMAIN

VISAGE.

DESCRIPTION DU PROJET: 1

Cession de bandes de terres correspondant & un ancien iinéaire de voie communale déclassé aux riverains

MINISTERE DE L’ACTION
ET DES COMPTES PUBLICS
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4 — DESCIPTION DU BEN SR o 8 ; i e :
Parcelle non batie (Section E domaine privé de fa commune 4 numéroter) pentue d'une contenance de 392 mn?
cn nature de jardin en forme de bande étroite, & proximité d‘une ferme dont elle traverse les abords. .

5 < SITUATION: JURIDIQUE

Propriétaire: Commune de Saint Girons

§ — URBANISME CFRESEAUX . .

RNU applicable depuits le 27/03/2017 . Zone agricole

Compte tenu tant des caractéristiques des biens en cause que des éléments d’appréciation connus du service
(zone agricole privilégiée), la valeur vénale peut étre estimée A :

400 €

VALIBTES,

L’évaluation contenue dans le présent avis correspondant a la valeur vénale actuelle, une nouvelle
consultation du Domaine serait nécessaire si I’opération n’était pas réalisée dans le délai dc 2 ans.

ATIONS PARTICULIE

Néant

Pour le Directeur départemental des Finances publiques et par délégation,
L' Inspectrice des Finances Publiques

YERWE Wari

L'enregislremenl de volre demande a fail l'objel d'un fraitement informafique. Le droil d'accés el de reclification, prévu par fa loi
n° 78-17 modifiée refative a l'informatique, aux fichiers et aux libertés, s'exerce aupres des directions terrilorialement compélentes de ia

Direction Générale des Finances Publiques.
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Annexe delibirotion n2 949 o1 0F

STATUTS REVISES DU SYNDICAT MIXTLE DU PARC NATUREL REGIONAL DES
PYRENEES ARIEGEOISES

Article I — Dénomination et constitution

Conformément aux articles L. 5721-1 et suivants du Code Général des Collectivités
Territoriales et aux articles L. 333-1 et suivants du Code de I’Environnement, il est constitué
entre les membres dont la liste suit, un syndicat mixte dénommeé : « Syndicat mixte de Gestion
du Parc naturel régional des Pyrénées Ariégeoises» et désigné ci-apres par : « le Syndicat
mixte ».

Le Syndicat mixte est formé des membres ci-apres désignés :

* ]a Région Occitanie ;

= le Département de I’ Ariege ;

= les communes et EPCI a fiscalité propre adhérentes, dont la liste est annexée aux
présents statuts, I’annexe faisant partie intégrante des statuts.

Les membres du Syndicat mixte s’engagent a mettre en ceuvre la Charte du Parc naturel
régional (PNR) des Pyrénées Arlegemses en application de leurs compétences, a la respecter

et a la faire respecter. (A

Article Il — Périmétre d’intervention

Le périmétre .d’intervention -du -Syndicat -mixte: est {ixé par le territoire administratif des
communes et des EPCI a fiscalité propre adhérentes au Syndicat mixte.

Le Syndicat mixte peut intervenir hors du territoire class€ « PNR » par décret pour des
opérations en rapport avec:la réalisation des.objectifs de la Charte du PNR.

Article ITI — ()b](‘

L)

En apphcatlon de 1§ artlcle L. 333-3.du Codc de l Env1ronnement le Syndicat mixte :.

- représente, sur son territoire, un partenaire privilégié de 1'Etat, des collectivités temtoriales
et des établissements publics de coopération intercommunale a fiscalité propre concernés dans
le domaine de la biodiversité et des paysages.

Dans les domaines d'intervention d'un parc naturel régional, dans le cadre {ixé€ par la Charte et
sur le territoire des communes classées, il assure la cohérence des engagements des
collectivités territoriales, des établissements publics de coopération intercommunale a fiscalité
propre concernés et de 1'Etat et en coordonne tant la mise en ceuvre, nolamment par une
programmation financiére pluriannuelle, que I'évaluation de cette mise en ceuvre et le suivi de
I'évolution du territoire.

Le Syndicat peut, dans le cadre de cette coordination, présenter des propositions
d'harmonisation des schémas de cohérence territoriale.



Le Syndicat mixte a pour objet :

* En application des articles R. 333-2 et suivants du Code de I’Environnement de mettre en
ceuvre la Charte du Parc naturel régional des Pyrénées Ariégeoises. Ainsi, dans le cadre fixé
par celle-ci :

- 1l assure sur le territoire du Parc naturel régional la cohiérence et la coordination des actions
de protection, de mise en valeur, de gestion, d’animation et de développement menées par ses
partenaires ;

- il émet des avis sur des documents de planification, d’aménagement et de gestion des
ressources naturelles en tant qu’ils s’appliquent a son territoire ;

- il gere la marque collective « Valeurs Parc naturel régional » prévue par le Code de
I’Environnement, en application des dispositions prévues par la Charte et le réglement général
d’utilisation de la marque ;

- il assure en application du Code Général des Collectivités Territoriales la cohérence et la
coordination‘des’ actions ‘menées au titre des Pays et qui relévent des missions du'Parc sur les
territoires communs ; ’ : :

- il peut conclure des contrats en apphcat1on du contrat de Plan Etat-Région, se porter
candidat au pilotage de programmes d’initiative communautaire ou a des appels a projets ;

* En application de I’article L. 333-3 du Code de I’Environnement d’assurer la révision de la
Charte du Parc naturel régional et de conduire la procédure de renouvellement du classement
en PNR. &

" .«de ‘concourir’ a'la preservatlon T’aménagement et le développement des Pyrénées
Arlegemses g A i :

En outre; erilien avec son objet statutaire, le Syndicat mixte : i

- réalise ou fait réaliser des études, actions, formations, animations, travaux...

- passe les conventions ou accords utiles a la réalisation de son objet.

- peut étre mandaté par I’'une ou I’autre des collectivités en rapport ave¢ ‘son ‘territoire
pour effectuer en leur nom des opérations qu’elles lui ont confiées, et peut assurer la
maftrise':d’ouvrage ‘ouune:‘délégation’ de ‘maitrise ik ouVLage 101s d’opelatxons

‘ioiconcourant a la'mise ‘en‘ceuvre de son‘objet. e aoR 3 ‘

Le Syndicat mixte ccuvre dans une finalité de Développement Durable, dans 1’esprit des Parcs
naturels régionaux et des textes qui les régissent. Il agit en cohérence avec les politiques de
'Etat, des collectivités locales et de I’Union Européenne et dans le respect de leurs
compétences.

Article 1V — Adhésion et retrait

Des collectivités autres gue celles visées a Iarticle 1, peuvent éue admises A faire partie du
Syndicat mixte, apres avis du Bureau syndical ét approbation du Comité syndical du Syndicat
mixte, par oblention de la majorité simple des suffrages exprimés.

L’adhésion au Syndicat mixte doit étre précédée de [’approbation de la Charte du Parc naturel
régional dans I’ensemble de ses dispositions.



L’adhésion d’une nouvelle commune comprise dans le périmeétre d’étude originel du Parc se
fait par référence a la prise en charge des cotisations qu’elle aurait supportées si elle avait
adhéré au Syndicat mixte dés sa création. Cette référence est calculée en multipliant le
montant de la participation di au titre de 1’année d’adhésion par le nombre d’années civiles
séparant cette derniére de 1’année de création du Syndicat mixte, le tout majoré de 40 %. Le
Comité syndical sur avis du Bureau peut tenir compte de situations particulicres pour déroger
a cette regle.

Les membres du Syndicat mixte peuvent se retirer sous réserves du respect des dispositions de
I'article L. 5721-6-2 du Code Général des Collectivités Territoriales et des regles de majorité
suivantes :

le retrait requiert le consentement :
- de la majorité des deux tiers des délégués du Comité syndical ;
- de la majorité des 2/3 des membres des assemblées délibérantes du syndicat mixte.

Ces consentements sont recueillis de la maniere suivante : le syndicat: mixte dehbere ala
majorité requise. Cette délibération est ensuite notifiée a I’ ensemble des membres adhérents.
Ceux-ci disposent d’un délai de 120 jours a compter de la notification pour délibérer sur le ou
les retraits env1sages En I’absence de délibération dans le délai premte leur accord est repute
donné. : anlt

Dans le cas d’un retrait, la collectivité reste engagée financierement selon la clé de répartition
prévue jusqu’a l’extinction des emprunts contractés par le Syndicat mixte  pendant son

adhésion.

Article V — Durée du Syndicat mixte

Le Syndicat mixte est constitué pour une durée illimitée.
En cas de déclassement,-de non-renouvellement du classement ou de vacance du:classement
en Parc naturel régional, le Syndicat mixte meéne a leur terme les actions engagées au cours de

la période de classement.

Article VI — Siége du Syndicat mixte

Le siege social du Syndicat mixte est fix€ au lieu-dit Péle d’activités — Ferme d’Icart — 09240
MONTELS.

Il peut étre déplacé dans tout autre lieu du périmetre défini par 'article II ci-dessus sur simple
décision du Comité syndical.

Les réunions du Syndicat mixte peuvent se tentr en tout lieu du périmetre défini a ’article I1.

Article VII — Le Comité syndical

VII -1 - Composition du Comité syndical

Le Comité syndical est organisé en «Colleges », formés des représentants élus des
collectivités adhérant au Syndicat. Chaque College ayant capacité délibérative y dispose d’un



nombre total de voix défini en fonction de la contribution financiére de ses membres telle que
définie a 'article XIV des présents statuts.

A Tintérieur de chaque College, les voix sont réparties équitablement entre chacun des
délégués, avec arrondi a la décimale la plus proche. La totalisationdes voix est faite une
premiere fois lors de ’entrée en activité du Syndicat. Elle est recalculée au Comité syndical
suivant I’adhésion ou au retrait d’'un membre, ou suivant la publication des recensements
officiels de la population.

Membres avec voix délibérative (membres contributifs) :

College du « Bloc communal », composé de :

College de la Région Occitanie : 50 % des voix, répartiesiparmiiles- 6idelegues :dont:le:
Président du Conseiltrégional Occitanie.ou.son mpnésgmtant‘ ).)f‘ MWL

College du Département de l’Ariégc : 25 % des Voix_, réparti_es parmi les 6 délégués,
dontle Président/du Conseil départemental de I’ Ariege ‘ouson représentant,

* communes adhérentes : 1 délégué par commune et par tranche de 1 000 habitants
(populations totales au dernier RGP connu),
# EPCIl a fiscalité propre (populations totales au.dernier RGP -connu). |

- moins de 10 000 habitants : 2 délégués
- de 10 000 a 19999 habitants : 4 délégués

= de 20 000 a 29 999 habitants : 6 délégués

- 30000 habitants et plus : 8 délégués . iy SO R i

Chaque délégué du College: du « Bloc communal» ‘dispose d*1 wvoix. Le College

intetalise’2s 9ordesvoix auitotaly ¥ir|. 1 waiud ol ity fboflinvSaol htoihes sl

Membres avec voix consultative (membres associés) :

College des chambres consulaires départementales ou territoriales et établissements
publics’ forestiers (Office National des Foréts, Centre National «de la Propriété
Forestiere d'Occitanie) : le Président ou le Directeur de |'organisme ou " Son
représentant,
: sdda b i) HIERY 7 4 i i {\ : s

College du « PETR » territorialement concerné : Ic qu;zdcn[ du-PETR ou - SOI

- _représentant, ainsi que deux délégués par Conseil de devcloppunent

s

g et A5 163 T8 A ) SE et b % - ..”’txff i

3Syndu.{tt mixte de- ‘)(‘OT ou son 1cpruontant  lppih

College du byndlcm rmxte de SCOT territorialement com,emc' : le Président du

‘C‘oIIccc des « Territoires périphériques », tels que defmls par; lagCllatthua.Barc,‘.natu}[fel',
régional T un délégué par « Territoire périphérique », ‘ '



» Les personnalités qualifiées invitées par le Président (en application de ’article X des
présents statuts) avec en particulier : le Président du Conseil Scientifique du PNR tel
que défini par la Charte du PNR ou son représentant, le Président de I’ Association des
amis du Parc telle que définie par la Charte du PNR ou son représentant.

Les délégués au Comité syndical sont désignés en leur sein par les assemblées délibérantes de
chacun des organismes membres. Chacun des organismes peut, dans les mémes termes,
désigner des délégués suppléants en nombre inférieur ou égal.

Un méme délégué ne peut représenter deux organismes membres a la fois.

Les mandats des délégu€s suivent les mandats qu’ils détiennent dans les organismes qui les
ont désignés. En cas de vacance parmi les délégués par suite de renouvellement de mandat, de
déces, démission ou toute autre cause, il est pourvu a leur remplacement par les collectivités
membres dans un délai maximal de 2 mois.

VII - 2 — Role du Comité syndical

Le Comité syndical exerce les fonctions suivantes :

- il arréte les programmes d’activité présentés par-le Bureau et d’une fagon générale veille aux
engagements pris dans le cadre de la Charte et a la réalisation des objectifs du PNR ;

- 1l vote le budget et le compte administratif présentés par le Bureau ;

-1l :examine les comptes-rendus d’activité, les: rapports .d’évaluation et les financements
annuels ; ‘

- il prev01t les delegatlons au Président et au Bureau pour formuler des avis au nom du
Syndicat; - .. . P FIH gt 4 | ' '

-1l prépare la révision de la Charte ; ' 2 » A

--1l-décide:des modifications éventuelies des statuts du Syndlcat mlxte conformement aux
dispositions de I'article X VIII des présents statuts ;

- il approuve le réglement intérieur présenté par le Bureau ;

-1l approuve la décision d’adhésion de nouveaux membres et de leueuts

- 11 décide de la création d’emplots ;

- il peut décider de la dissolution du S yndicat.

Le Comité synd1cal peut déléguer au Bureau une partie de ses attubutlons

3

Artlcle VIII Le Bureau

VIII - 1 — Composition du Bureau

Le Bureau est organis€ en « Colleges ». Chaque Collége ayant capacité délibérative y dispose
d’un nombre total de voix défini par les présents statuts. .

Le Comité syndical élit en son sein un Bureau pour une durée de 3 ans comprenant des
membres répartis conune suit :

* College de la Région Occitanie : 4 délégués,
* College du Département de I’ Ariege : 4 délégués,
* College du Bloc Communal :



- 15 délégués pour les communes adhérentes dont 1 délégué représentant des
communes situées hors du territoire classé « PNR » par décret,
- 1 délégué par EPCI a fiscalité propre adhérente.

Les délégués au Bureau sont élus par le Comité syndical sur proposition de leurs Colleges
respectifs. L’élection est a un tour et s’effectue a la majorité simple.

Chaque College dispose d’un nombre total de voix défini en fonction de la contribution
financicre de ses membres telle que définie a ’article XIV des présents statuts a savoir :

= College de la Région Occitanie : 50 % des voix, réparties parmi les 4 déléguds ;
= College du département de 1’ Ariege : 25 % des voix, réparties parmi les 4 délégués ;
= College du Bloc Communal : 25 % des voix, réparties parmi les délégués.

Les voix détenues par chacun des Colléges au sein du Bureau y sont réparties’ équitablement
aupres de chacun de ses délégués, avec arrondi a la décimale la plus proche.

Le Bureau est présidé par le Président du Syndicat mixte, assisté par un premier Vice-
Président et 5 Vice-présidents désignés par le’ Bureau, sur proposition du Président. Le
Président, le premier Vice-Président et les S5 Vice-présidents forment le Bureau restreint du
Syndicat. Chaque College est représenté au'sein du Bureau restreint par au moins un délégué.

Le Bureau est également composé de membres avec voix consultatlve (membres assomes)
répartis en colléges comme suit :

» Colléege des chambres consulaires départementales et territoriales et établissements
publics forestiers (Office National des Foréts, Centre National de la ‘Propriété
Forestiere d’ Ocmtame) le 'Président  ou leDirecteur de 1’organismei ou  son
représentant, ] Ik

= College du «PETR» territorialement concerné :'‘le Président du” PETR ' ou:‘son
représentant. :

VIII — 2 — Role du Bureau

Le Bureau assure la gestion courante du Syndicat mixte. Il prépare I’ordre du jour du Comité
syndical et prend lui-méme des décisions dans le cadre de la délégation qui lui a été confiée
par le Comité syndical. Spécialement, il peut exprimer des avis- au nom du Syndicat en
application du Code de I’Environnement.

[.e Bureau examine le projet de budget présenté par le Président, préalablement a la
présentation de celui-ci au Comité syndical.

[Le Bureau assure l'instruction préalable et la préparation-des dossiers soumis aux Comité
syndical, et suit la mise en ceuvre de ces mémes dossiers.

Article IX — Fonctionnement du Comité syndical et du Bureau

Le Comité syndical se réunit, sur convocation du Président, en session ordinaire au moins
trois lois par an. Il peut étre convoqué en réunion extraordinaire a la demande de la moitié au



moins de ses délégués avec voix délibérative tels que définis a 'art. VI[ —1 ou a celle du
Bureau.

Le Bureau se réunit, sur convocation du Président, en session ordinaire au moins quatre fois
par an.

Sauf disposition contraire prévue par les présents statuts, les délibérations du Comité syndical
et du Bureau sont prises a la majorité des suffrages exprimés.

Elles ne sont valables que si la moitié au moins des délégués avec voix délibérative tels que
définis aux articles VII —1 ou VIII -1 est présente, ou bien la moitié au moins des voix est
présente ou représentée.

Un délégué titulaire empéché peut donner a un autre délégué titulaire issu d’un méme College
le pouvoir écrit de voter en son nom. Un delegue présent ne peut disposer de plus de deux
pouvoirs. ~

Quand, apreés une premiére convocation régulierement faite, le Comité syndical ou le Bureau

n’atteint pas le quorum, la délibération prise apres la seconde convocation, a 7 jours au moins
d’intervalle, est valable quel que soit le nombre de présents. :

Article X — Le Président oS '

Le Président.est élu par le.Comité-syndical pour une période de 3 ans renouvelables. Les
candidatures a la présidence du Syndicat doivent €tre déposées au moins huit jours avant
I’élection au si¢ge du Syndicat mixte, ou elles seront tenues a la disposition de tous les
membres du Syndicat. 2

Le Président convoque les:membres: aux, réunions du Comité syndical et du Bureau et fixe les
ordres du jour. Il dirige les débats et s’assurede la régularité des votes. En cas de partage des
voix, il a voix pleponderante ; S i

Il prépare le projet-de budg'etz:qu?;itl:‘:présente au Bureau .puis au: Comité syndical. Lors de
chaque réunion du Comité, syndical il rend.compte des travaux du Bureau et des attributions
exercées par le Bureau par délégation du Comité. .

Il assure le suivi et ’exécution des dépenses, émet les titres de recetles, représente le Syndicat
en justice et dans la vie civile. Il signe les actes juridiques. Il peut exprimer des avis au nom
du Syndicat en application du Code de I’Environnement.

Il peut donner sous sa surveillance et sa responsabilité des délégations aux Vice-présidents,
spécialement au premier Vice-Président, aux membres du Bureau ou au Directeur. Ces
délégations subsistent tant qu’elles ne sont pas rapportées.

Le Président peut inviter ou entendre en raison de sa compétence, toute personne dont- il
estime le concours utile au Comité syndical ou au Bureau.

Le Président nomme le personnel du Syndicat mixte dans le cadre des emplois budgétaires
créés par le Comité syndical.



Il prend toute mesure néeessaire au bon fonctionnement du Syndicat mixte et en rend compte
au Comité syndical et au Bureau.

Article XI — Le Directeur

Le Directeur assure, sous 'autorité du Président, I’administration générale du Syndicat ainsi
que la préparation et I’exécution des décisions du Bureau et du Comité syndical. Il est nommé
par le Président du Syndicat mixte, apres avis du Bureau. Il prépare les programmes
d’activités annuels, pluriannuels, ainsi que les propositions budgétaires que le Président
présente au Comité syndlcal et au Bureau. Il assiste aux réunions du Comité syndical et du
Bureau.:

I assure sous I’autorité du Président, le fonctionnement des services du Syndicat mixte et la
gestion du personnel en proposant les nominations et les mesures qu’il juge opportunes. Ii
dirige les services:Pouresrecrutements, il propose les profils de poste et aprés ouverture des
postes par le Comité syndical, il propose des candidatures au Président qui statue. Il peut
recevoir délégation de signature du Président. Spécialement, il peut exprimer des avis au nom
du Syndicat en:application'du Code de I’Environnement.

Article XII — Les organes consultatifs

Le Comité syndical et, le cas échéant le Bureau dans le cadre d’une :délégation, peuvent
décider de recourir ou de constituer des organes consultatifs destinés notamment & faciliter la
prepalatlon du:programme d’actlons duSyndicat, la‘coordination avec ses partenalres et la
réussite de ses! Ob_]eCtlfS R i

1
(S

En pamcuher le Synd1cat mixte s’appuie sur : SEH WE el

= “un Conseil scientifique et de prospective, tel que prévu par la Charte du PNR et ayant
vocation va ‘favoriser Jles “expertises ‘techniques et scientifiques: et 1’acquisitionde
connaissances concernant le territoire du Parc. Ce Conseil peut: ainsi; étre-appelé a
formuler des propositions, conduire des réflexions, proposer des programmes de
recherche fondameéntale ouiappliquée et des expérimentations, contribuer au lien avec
+les: universités ‘et ‘organismes - de ‘recherche et participer: a’ la' :diffusion des
connaissances scientifiques et techniques et a I’évaluation de la Charte. Ses membres
sont des scientifiques, experts ou chercheurs reconnus,

= |*Association'des amis du Parc telle que prévue par la Charte' du PNR,

* des commissions, des groupes de travail, un conseil consultatif..., destinés a permettre
la ‘plus’ large  participation « des  structures de développement et de toutes les
composantes socioprofessionnelles et associatives du territoire du Parc. Ces instances
contribuent a alimenter les débats et réflexions concourant a la mise en ccuvre de la
Charte du Parc naturel régional, a ses partenariats et son programme d’actions.

La composition, le rdle et les modalités de fonctionnement des organes consultatifs sont
déterminés par le Comité syndical ou le Bureau en cas de délégation, sur proposition du

Président.

Le Président peut inviler leurs représentants aux récunions du Comité syndical ou du Bureau.



Article XIII — Le budget

Le budget du Syndicat mixte pourvoit a toutes les dépenses de fonctionnement et
d’investissement destinées a la réalisation de son objet.

Il est €tabli conformément au Code Général des Collectivités Territoriales et il est transmis
apres approbation du Comité syndical a I’autorité chargée du controle de 1égalité.

La section de fonctionnement comprend :

En recettes :

* Les recouvrements et subventions tels que :
o les contributions ordinaires des membres telles que fixées a Iarticle suivant,
o les participations des membres pour services rendus,
o des dotations et subventions de I’Union Européenne, de I’Etat, de la Région
Occitanie, du Département de I’Ari¢ge, des collectivités ou de tout autre
organisme.

= Les éventuelles contributions directes.
* Les produits exceptionnels (entre autres dons et legs).
* . Toute autre recette: autorisée -par les lois et réglements.

En dépenses :

» Les dépenses de personnel, d’entretien des batiments et de matériel, les impdts, les
intéréts des emprunts et autres dépenses liées au fonctionnement du Syndicat mixte.

» - Les dépenses liées a la réalisation des programmes.d’actions. VIR

* Les subventions, fonds de concours ou participations accordées & d’autres maitres
d’ouvrage pour des réalisations entrant dans les objectifs du Syndicat mixte.

La section d’investissement comprend :

En recettes :
= Les participations, subventions et dotations pour la réalisation du programme d’actions
et d’équipements du Syndicat (Union Européenne, Etat, Région, Département,
Collectivités el tout autre organisme).
= Les produits des emprunts éventuellement contractés par le Syndicat.

= Toute autre recette autorisée par les lois et réglements.

En dépenses :



* Les subventions d’équipement, fonds de concours ou participations accordées a
d’autres maitres d’ouvrage pour des réalisations entrant dans les objectifs du Syndicat
mixte.

* Les dépenses afférentes aux aménagements, réalisations et acquisitions réalisés par le
Syndicat mixte.

= Le remboursement des emprunts €éventuels.

Article XIV — Répartition des recettes de fonctionnement

Les membres du Syndicat mixte s’engagent & participer a I’équilibre global du budget de
fonctionnement selon la clé de répartition suivante exprimée en pourcentage :

College n® 1 : Région Occitanie 50 %
College n° 2 : Département de 1"Ariege 25 Y%
College n° 3': Bloc communal 25 %

Dans le cadre de la préparation budgétaire et dans le cas de proposition.desprogression d’une
année sur ’autre des contributions des collectivités supérieure au taux de I’inflation (Indice
des Prix & la Consommation de I'INSEE), I’accord écrit :préalablei :des principaux
contributeurs (Région et Département) est sollicité. '
ARG TR e TR ERERT N1 ISP A IRIVEN I ) (el

Les participations des communes sont réparties entre elles et calculées au regard de leurs
populations légales (Populations Totalés) issues:du dernier: recensement de:la population
connu.

Les participations des EPCI a fiscalité propre sont calculées en multipliant la « participation
des communes » par habitant precedemrnent définie par un coefﬁ01ent de 0; 10

Les participations des communes situées hors du territoire classe « PNR » par decret sont
calculées en multipliant la « participation‘des communes s pai.habitantiprecedcmnlent définie
par un coefficient de 0,85.

Article XV — Relations avec les membres et les organismes partenaires

L’implication avec voix décisionnelle des membres et celle :avecivoix consultative de
nombreux organismes partenaires précisés a Iarticle VIII est justifiée par leurs missions en
rapport avec la Charte du PNR et le souhait de les associer au plus prés a l'objet et ala vie du
Syndicat

A toutes ﬂns utiles en apphcation de ’article 1II, des conventions:ou: accords particulieis sont
passés entre le Syndicat mixte, ses membres et ces organismes. :

Conformément a Particle L.5721-9 du Code général des collectivités territoriales; les services
administratifs, techniques ct d’animation du Syndicat peuvent €tre mis a disposition dc ses
membres. Une convention conclue entre le Syndicat mixte ¢t ses membres intéressés, fixe
alors les modalités de cette mise a disposition. Cette convention prévoit notamment les

10



conditions de remboursement par la collectivité ou I'établissement, des frais de
fonctionnement du service.

Dans les mémes conditions, par dérogation a l'article 1..5721-6-1, les services de ses membres
peuvent €tre en tout ou partie mis a disposition du Syndicat mixte pour l'exercice de ses
compétences.

Au méme titre que les collectivités, certains des organismes partenaires du Syndicat peuvent
effectuer des missions de prestations de services ou de chantiers (études, expertises,
animations, travaux...), pour le compte du Syndicat- et a sa demande et moyennant
rémunération du service fait.

De méme, le Syndicat peut, pour leur compte et a leur demande, effectuer des missions de
prestations de services ou de chantiers (études, expertises, animations, portage d’opérations,
travaux...) et moyennant rémunération du service fait.

Les missions s'exécutent dans le cadre des textes en vigueur, notamment ceux relatifs aux
marchés publics.

Article XVI — Comptabilité

Les fonctions de Comptable Public sont exercées par le comptable désigné par le Directeur
Départemental des Finances Publiques du Département de 1’ Aricge.

Article XVII — Reéglement intérienr

Sur proposition du Président, le Syndicat mixte peut se doter d’un réglement intérieur
approuvé par le Comité syndical, et ayant notamment vocation a préciser en tant que de
besoin I’application des présents statuts.

Article XVIII — Modifications statutaires

Les modifications portées aux présents statuts, sous réserve des reégles spécifiques relatives a
I'adhésion et au retrait définies a I’article suivant, sont approuvées par le Comité syndical sur
proposition du Bureau, a la majorité des deux tiers des voix exprimées.

Article XIX — Dissolution du Syndicat

La dissolution du Syndicat intervient dans les conditions prévues par les articles L. 5721-7 et
L. 5721-7-1 du Code Général des Collectivités Territoriales. Le Comité syndical procede
alors a P’analyse détaillée de la situation financiére et patrimoniale du Syndicat mixte au
moment de la dissolution (actif, passif, droits et obligations), et procéde a la dévolution des
biens du Syndicat mixte. La répartition du personnel concerné s’effectue conformément au
Code Général des Collectivités Territoriales.
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Article XX — Dispositions non prévues

Les dispositions non prévues dans les présents statuts ou dans le reglement intérieur sont
réglées en application des articles L. 5721-1 et suivants du Code Général des Collectivités

Territoriales.
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| | - Associations - '}_.Su_b\ﬁaf_t.i_?ns__ZOW Ijropositions 2018
| 1| Aéroclub Antichan 1160,00 € 1"
. -2 A'l'kibu_do Club Couserans I B 480,0ﬁ.— : 4180,00 €_
3| Alternative VTT - I 1200,00 € 980,00 €
~ 4|Badminton de Saint-Girons [ 170000 € 170000 €
5| Association sportive Lycée du Couserans I 530,00 € 500,00 €
—6. Asgogl.t.ion sportive Aristide Bergé_s_ - 330,0E_—_ _250,0_0“6‘
7| saint-Girons Basket-ball B BB 3500,00 € 3630,00 €|
~ 8|Billard Club Couserans  1500,00 € 151000 €
9|Boule Amicale Lyonnaise - Sl o
10| Aéromodélisme Saint-Girons ) ' 285,00 € 350,00 €
11| Club Athlétisme CASG 340000 € 3 400,00 €
12| Club Canin de Saint-Girons . 1530,00€ ©1530,00 €]
_1 3 _Cwotouriste Couserans o . - 610,00 € ) 710,05€
14| Club d'art martial Ki Shin Tai Jutsu 820,00 € 900,00 €
15| Couserans Multi Boxes - 2 340,00 € 2120,00 €
16| Club Pongiste Saint-Girons 1060,00 €  137000€
17 | Couserans Adhérence Extréme . _/// - i
18| Couserans Cycliste 170000 € 1700,00 €
19| Dojo du Couserans Judo | 4 500,00 € 4780,00 €
20| Effet de Fun - 970,00 € 490,00 €
21| Els Grimpayres Escalade . s4000€ 750,00 €
22|Football-Club du Couserans 10 000,00 € 10 000,00 €
23| GPE Spéiéologie Couserans | 495,00 € 500,00 €
24| Gym Détente B 80500€/ 990,00 €
25| Gym Volontaire 220,00 € 200,00 €
26| Club Karaté du Couserans | o 1 620,00 € - 1 690,00 é
27 |Les Papas Cools - 500,00 € - 600,00 €
28|oMSEP | 4o0e000€] = 606000€
29| Petanque Club du Couserans - - 2 226,00 € _ 2 290,00?
30| Saint-Girons Pelote Basque  30000€  20000€
31| Ski Club de Saint-Girons - : m| o
32| Tir en Pays Couserans - 1 400,(F€ - o 1400,00 €
" 33| spiridon | 770,00 € 95000 €
34/ Saint-Girons Handball  4200,00 €  4320,00€
35| Saint-Girons Sporting Club - 27 000,00 €| 29000,00 €
| 36/ Tennis Club Saint-Girons 410000 € 4300,00 €
37| Union Sportive Lycée des Métiers Can?el ) . 265,00 € 270,0—0€
38| Union Scolaire Ecoles Primaires U.S E P 350,00 €| 400,00 €
39| Marche Active GV Loisirs a - 31500€] 380,00 €
—40 ]oye& Ran(_jonneurs - - - 1 - M
41_ C_ollége du Sacré-Coeur . N 263_560_€ o 230,00 €
42| Rugby Féminin B I o
43| Club Alpin du Couserans 1 750,00 € 750,00
| 44| Volley Club - 210,00 € 320,00
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Rapport des actions entreprises

a la suite des observations de la Chambre Régionale des Comptes

Recommandation n°1 : Etudier la mise en place d'une programmation en autorisation de
programme et crédits de paiement.

Ainsi que cela avait été précisé lors de la réponse écrite du 7 mars 2017, la commune n'a
pas suivi cette recommandation car I'absence de cadre en capacité de suivre les programmes au
niveau des services techniques ne permet pas sa mise en ceuvre.

Toutefois, la mise en place d'un plan pluriannuel des investissements et des autorisations
de programme et credits de paiement, pour les projets les plus importants, pourra certainement
intervenir dés 2020, la collectivité ayant décidé de recruter un responsable des services
techniques, au cours du 1 trimestre 2019.

Recommandation n°2 : Finaliser la révision de I'inventaire.

La collectivité a poursuivi depuis 2016 la révision de l'inventaire. Les fiches d'inventaire des
batiments, des réseaux de voirie, des équipements annexes de voirie, des aménagements de
terrains et des terrains sont quasiment finalisées. Il demeure encore quelques écritures a passer,
aprés ajustement avec I'état de I'actif du comptable, qui le seront dés la fin de I'exercice.

Recommandation n°3 : Conformer la comptabilité des amortissements a la réglementation.

La commune a régularisé la comptabilité des amortissements dés 2016 pour les
subventions transférables et les immeubles de rapport.

Le vote de deux délibérations en 2018 a permis d'établir un plan d'amortissement pour
certains biens tels les poteaux d'incendie (délibération n°208-04-13) et pour les subventions
d'équipement ou fonds de concours (délibération n°2018-04-14).

Recommandation n°4 : Mettre en place une procédure rigoureuse de contrble interne des
régies pour sécuriser la chaine des opérations de recettes et de dépenses.

Les régies sont régulierement contrélées par I'ordonnateur. Nous n'avons pas relevé lors
des derniers contrdles d'anomalies particulieres.

D'autre part, un courrier rappelant les obligations et les responsabilités des régisseurs a été
adressé au personnel assurant les fonctions de régisseurs et de mandataires.

Recommandation n°5 : Fiabiliser la dématérialisation de la paye.

Ainsi que nous l'avions évoqué lors du contrdle, les deux valeurs erronées constatées sur
le CDROM sont probablement dues a une erreur du service paye qui a certainement géneré
plusieurs fois le méme fichier. Une attention toute particuliere est depuis accordée a la
dématérialisation et un nouveau contrdle est effectué avant le transfert.



Recommandation n°6 : Redresser la capacité d'autofinancement en agissant sur le niveau
des ressources fiscales.

Les ressources fiscales ne représentaient que 50% des recettes de fonctionnement en
2013 et 2014, 47% en 2015, 52% en 2016 et 53% en 2017.

La capacité d'autofinancement nette est certes négative depuis plusieurs exercices, mais
nous pouvons toutefois constater une nette ameélioration depuis 2015 et qui se confirmera en 2018.

2014 | 2015 2016 2017 |

629733 | 191899 | —171712 | -103 979

Le budget primitif voté en avril 2018, laisse présager le rétablissement d'une CAF nette
positive.



